
 
 
 
  

 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบัวทอง 
ที่ 587 / ๒๕๖๑ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรและคณะท ำงำนกองทุนหลักประกันสุขภำพองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบัวทอง 
............................................ 

  โดยให้การด าเนินงานและการบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบล 
บัวทองเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การก าหนด
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 
  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ.2537 ประกอบกับข้อ 17 ของประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การก าหนด
หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561 จึงยกเลิกค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบัวทอง ที่ 247/2556 เรื่อง
มอบหมายพนักงานส่วนต าบลเป็นกรรมการและเลขานุการกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.บัวทอง  
1. คณะอนุกรรมกำรกลั่นกรองแผนงำน/โครงกำร 

(1) นางนิ่มนวล  ปาปะเก  ผู้อ านวยการกองคลัง  เป็น ประธานอนุกรรมการ 
(2) นางวรรณภา รอยสุวรรณ  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  เป็น อนุกรรมการ  
(3) นางสาวดารารัตน์  ละว้า  หัวหน้าส านักปลัด  เป็น อนุกรรมการ 
(4) นางสาวปรียานุช พัฒนชัย  นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  เป็น อนุกรรมการ/ เลขานุการ         
มีหน้าที่ 

๑. ตรวจสอบและพิจารณากลั่นกรอง กิจกรรมตามแผนงาน/โครงการที่ขอรับการสนับสนุนจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพต าบลบัวทอง  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ชุดสิทธิประโยชน์ ๕ กลุ่มหลัก 

๒. พิจารณางบประมาณรายจ่ายในหมวดต่างๆ ให้มีความเหมาะสมและเป็นไปตามระเบียบที่เก่ียวข้อง 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลบัวทอง 
4. จัดท ารายงานการประชุมชี้แจง พร้อมข้อเสนอแนะให้แก่คณะกรรมการกองทุนฯทราบ 
๔. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ตามท่ีคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลบัวทองมอบหมาย 

2. คณะท ำงำนติดตำมและประเมินผลแผนงำน/โครงกำร 
(1) นางสาวดารารัตน์  ละว้า   หัวหน้าส านักปลัด                         เป็น หัวหน้าคณะท างาน 
(2) นางส าเภาทอง ตุลาดิลก   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ  เป็น ผู้ช่วย 
มีหน้าที ่
๑. จัดท าแบบติดตามและด าเนินการติดตามประเมินผลกิจกรรมตามโครงการที่กองทุนให้การสนับสนุน 
๒. จัดท ารายงานติดตามประเมินผล  ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนเพ่ือ

ด าเนินการแก้ไขต่อไป 
๓. ตรวจสอบหลักฐานการใช้จ่ายเงินให้เป็นไปตามแผนงาน/โครงการที่ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการกองทุน

หลักประกันสุขภาพ อบต.บัวทอง 
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลบัวทอง 
๕. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลบัวทอง

มอบหมาย 
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3. คณะท ำงำนกองทุนหลักประกันสุขภำพองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบัวทอง 

1 ) นางสาวปรียานุช  พัฒนชัย ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ มีหน้าที่ 
1.1 จัดท าแผนงานโครงการด้านการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพฯ (ตามประกาศฯ ข้อ 

10(4) ) 
1.2 บันทึกข้อมูลกิจกรรม/โครงการ ในโปรแกรมบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ

พ้ืนที่ www.obt.nhso.go.th 
1.3 รายงานผลการด าเนินงานกองทุนฯให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องตามประกาศฯ 

2 ) นางสาวเบญจนุ  ศรีประทุม ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ มีหน้าที่  
2.1 จัดท าบัญชีและการเงินของระบบหลักประกันสุขภาพ อบต.บัวทอง  
2.2  จัดท ารายงานรายรับ-รายจ่าย รายงานให้เลขานุการ และประธานกรรมการทราบทุกเดือน 
2.3 จัดท ารายงานรายรับ-รายจ่าย ให้คณะกรรมการทราบทุกไตรมาสและปีงบประมาณ 
2.4 บันทึกข้อมูลรายรับ-รายจ่ายในโปรแกรมบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 

www.obt.nhso.go.th 

3 ) นางส าเภาทอง  ตุลาดิลก ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ มีหน้าที่ 
3.1 จัดท าประมาณการรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
3.2 จัดท าแผนงาน/โครงการ ประจ าปีงบประมาณ 

4) นางณัฏฐนันท์  เสียงวังเวง ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล มีหน้าที่ 
4.1 จัดท าทะเบียนรายชื่อผู้เข้าประชุม 
4.2 จัดเตรียมเอกสารประกอบการประชุม 
4.3 จดบันทึกรายงานการประชุม พร้อมจัดท ารายงานการประชุม 
4.4 จัดท าฎีกาเบิกจ่ายงบประมาณ 

 จึงขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง จงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความอุตสาหะ อดทน ตามภารกิจที่ก าหนด       
ให้บรรลุตามนโยบาย ในการแก้ปัญหาต่อไป 

  ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ 5 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๑ 
 
 
 

(นายชาตรี  ท้าวพยุง) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบัวทอง 


