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ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 
เรื่อง   การดําเนินการตามพระราชบัญญัตขิอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐ 

เกี่ยวกบัขอมูลขาวสารสวนบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 
 

 

ดวยพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐  มาตรา  ๒๓  (๓)  ท่ีกําหนด 

ใหหนวยงานของรัฐจัดใหมีการพิมพในราชกิจจานุเบกษา  และการตรวจสอบแกไขใหถูกตองอยูเสมอ

เกี่ยวกับการจัดระบบ  ขอมูลขาวสารสวนบุคคล  ประกอบดวย  ประเภทบุคคลท่ีมีการจัดเก็บขอมูลไว

ประเภทของระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล  ลักษณะของการใชขอมูลตามปกติ  วิธีการขอตรวจดูขอมูล

ขาวสารสวนบุคคล  ลักษณะของการใชขอมูลตามปกติ  วิธีการขอตรวจดูขอมูลขาวสารของเจาของขอมูล

วิธีการขอใหแกไขเปล่ียนแปลงขอมูล  และแหลงที่มาของขอมูล 

เพ่ือความเหมาะสมในการปฏิบัติใหเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารดังกลาวองคการ

บริหารสวนตําบลบัวทองจึงประกาศองคการบริหารสวนตําบลบัวทอง  เรื่อง  การดําเนินการตาม

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการเกี่ยวกับการจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลขององคการ

บริหารสวนตําบลบัวทอง  ใหจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล  ดังนี้ 

๑. ประเภทของบุคคลที่มีการเก็บขอมูลไว 

 ๑.๑ ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลบัวทอง  รวมถึงผูชวยเหลือในการบริหารราชการ

ขององคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

 ๑.๒ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

 ๑.๓ พนักงานสวนทองถิ่น  สังกัดองคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

 ๑.๔ พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล  สังกัดองคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

 ๑.๕ ลูกจางประจํา  สังกัดองคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

 ๑.๖ พนักงานจางตามภารกิจ  พนักงานจางท่ัวไป  สังกัดองคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

๒. ประเภทของระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

 ๒.๑ ทะเบียนประวัติผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล 

 ๒.๒ ทะเบียนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 
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 ๒.๓ แฟมประวัติและบัตรประวัติพนักงานองคการบริหารสวนตําบล  พนักงานครูองคการ

บริหารสวนตําบลบัวทอง 

 ๒.๔ บัตรประวัติหรือทะเบียนประวัติลูกจางประจํา 

 ๒.๕ บัญชีแบบแสดงรายการตัวบุคคลกรอบอัตรากําลังและคํา ส่ังที่ เกี่ยวข องกับ 

การบริหารงานบุคคล 

๓. ลักษณะการใชขอมูลตามปกติ 

 ๓.๑ ใชในการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

 ๓.๑ ใชในการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

 ๓.๒ ใชในการบริหารงานทั่วไปขององคการบริหารสวนตําบลบัวทอง 

๔. วิธีการขอตรวจดูขอมูลขาวสารของเจาของขอมูล 

 ๔.๑ กรอกแบบคํารองขอตรวจดูขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

 ๔.๒ ในกรณีขอตามขอ  ๒.๑,  ๒.๒  และขอ  ๒.๓,  ๒.๔  ผูมีอํานาจอนุมัติ  ดังนี้ 

   ๔.๒.๑  ทะเบียนประวัติผูบริหาร  และทะเบียนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  

นายกองคการบริหารสวนตําบลบัวทองหรือรองนายกองคการบริหารสวนตําบลที่นายกองคการบริหาร 

สวนตําบลมอบหมาย  เปนผูพิจารณาอนุมัติ 

   ๔.๒.๒  ทะเบียนประวัติและบัตรประวัติพนักงานองคการบริหารสวนตําบล  

พนักงานครูองคการบริหารสวนตําบล  บัตรประวัติ  หรือทะเบียนประวัติลูกจางประจํา  ปลัดองคการ

บริหารสวนตําบลหรือผูที่ปลัดองคการบริหารสวนตําบลมอบหมาย  เปนผูพิจารณาอนุมัติ   

๕. วิธีการขอใหแกไขเปล่ียนแปลงขอมูล 

 ๕.๑ การขอแกไข  วัน  เดือน  ปเกิด  ใหปฏิบัติตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี   

วาดวยการขอแกไข  วัน  เดือน  ปเกิด  ในทะเบียนประวัติขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘  โดยอนุโลม 

 ๕.๒ การแกไขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมรายการในแฟมประวัติพนักงานองคการบริหาร

สวนตําบลใหองคการบริหารสวนตําบลรายงานเปล่ียนแปลงทะเบียนประวัติ  กรณีมีคําส่ังบรรจุแตงตั้งโอน  

(ยาย)  เล่ือนขั้นเงินเดือนหรือมีการเปล่ียนเปล่ียนแปลงรายการอื่น ๆ  ใหจังหวัดเพ่ือตรวจสอบรายการ  
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โดยแนบสําเนาหลักฐานเอกสารใหมีคํารับรองวาสําเนาถูกตองตามขอ  ๓๑  แหงระเบียบสํานัก

นายกรัฐมนตรีวาดวยงานสารบรรณ  พ.ศ.  ๒๕๒๖  แลวรายงานสํานักงาน  ก.อบต.  ทราบตอไป 

๖. แหลงที่มาของขอมูล 

 ๖.๑ เจาของขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

 ๖.๒ หนวยงานตนสังกัดของเจาของขอมูล 

 ๖.๓ คําส่ังขององคการบริหารสวนตําบลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของกับเจาของขอมูล 

 

ประกาศ  ณ  วนัท่ี  ๓๐  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

ชาตร ี ทาวพยุง 

นายกองคการบรหิารสวนตาํบลบวัทอง 


