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หมวดรายจา่ย

ค่าใช้สอย 195,500.00

ค่าใช้สอย 195,500.00

ค่าตอบแทน 15,030.00

ค่าวัสดุ 15,030.00

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบด าเนนิงาน รายจ่ายเกีย่วเนือ่ง
กบัการปฏบิติั

ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

18.
ค่าใช้จ่าย
ในการ
เลือกต้ัง

370,000.00 370,000.00 (-) 174,500.00 เนือ่งจากไมม่กีารด าเนนิการ
เลือกต้ังจึงไมม่คีวามจ าเปน็ต้องใช้
งบประมาณดังกล่าวสามารถโอน
ไปใช้ประโยชนใ์นการบริหารด้าน
อืน่ได้

100,000.00 15,807.05 (+) 30,837.05 งบประมาณไมเ่พียงพอต่อการ
เบกิจ่าย / เพื่อใหง้บประมาณ
เพียงพอต่อการเบกิจ่าย

แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

เคหะและชุมชน

งบด าเนนิงาน วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

125,030.00 115,030.00 (-) 100,000.00แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

เคหะและชุมชน

งบด าเนนิงาน ค่าตอบแทนผู้
ปฏบิติัราชการอนั
เปน็ประโยชนแ์ก่
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิน่

20,000.00 9,970.00 (+) 205,470.00 งบประมาณที่ต้ังไวไ้ม่เพยีงพอส าหรับ
การด าเนินโครงการ / เพือ่ใหโ้ครงการ
สามารถด าเนินการได้ตามวตัถปุระสงค์
 ส าหรับการเพิม่ประสิทธภิาพการ
ปฏบิติังานของคณะผู้บริหาร พนักงาน 
สมาชิกสภา และบคุลากรกองการศึกษา
 "ด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ความรู้ที่จ าเปน็ และหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพยีง

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบด าเนนิงาน รายจ่ายเกีย่วเนือ่ง
กบัการปฏบิติั

ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

15.โครงการ
เพิม่

ประสิทธภิาพ
การ

ปฏบิติังาน
ของผู้บริหาร
 พนักงาน 
สมาชิกสภา
และตัวแทน

ชุมชน

งบประมาณ
อนุมตัิ

งบประมาณ
ก่อนโอน

(+/-) จ านวนเงินที่
โอน

งบประมาณ
หลงัโอน

เหตผุล/ค าชีแ้จง
การโอนงบประมาณรายจา่ย

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจา่ย โครงการ
/รายการ
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หมวดรายจา่ย งบประมาณ
อนุมตัิ

งบประมาณ
ก่อนโอน

(+/-) จ านวนเงินที่
โอน

งบประมาณ
หลงัโอน

เหตผุล/ค าชีแ้จง
การโอนงบประมาณรายจา่ย

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจา่ย โครงการ
/รายการ
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ค่าตอบแทน 5,000.00

ค่าวัสดุ 5,000.00

ค่าใช้สอย 4,500.00

ค่าวัสดุ 4,500.00

ค่าใช้สอย 12,900.00

45,000.00 4,500.00 (-) 0.00แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

เคหะและชุมชน

แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

เคหะและชุมชน

งบด าเนนิงาน วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 100,000.00 35,837.05 (+) 40,337.05 งบประมาณไมเ่พียงพอต่อการ
เบกิจ่าย / เพื่อใหง้บประมาณ
เพียงพอต่อการเบกิจ่าย

แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานไฟฟ้าถนน งบด าเนนิงาน รายจ่ายเกีย่วเนือ่ง
กบัการปฏบิติั

ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

โครงการ
ส ารวจและ

จัดท า
ข้อมลูถนน/

ไฟฟ้า
สาธารณะ/
แหล่งน้ า

12,900.00 12,900.00 (-) 0.00

งบด าเนนิงาน รายจ่ายเกีย่วเนือ่ง
กบัการปฏบิติั

ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

5. 
โครงการ
จัดท าปา้ย
ประชาสัมพั
นธ์แผนที่
ต าบล

100,000.00 30,837.05 (+) 35,837.05 งบประมาณไมเ่พียงพอต่อการ
เบกิจ่าย / เพื่อใหง้บประมาณ
เพียงพอต่อการเบกิจ่าย

แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

เคหะและชุมชน

งบด าเนนิงาน วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

5,000.00 5,000.00 (-) 0.00แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

เคหะและชุมชน

งบด าเนนิงาน เงินช่วยเหลือ
การศึกษาบตุร
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หมวดรายจา่ย งบประมาณ
อนุมตัิ

งบประมาณ
ก่อนโอน

(+/-) จ านวนเงินที่
โอน

งบประมาณ
หลงัโอน

เหตผุล/ค าชีแ้จง
การโอนงบประมาณรายจา่ย

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจา่ย โครงการ
/รายการ
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ค่าวัสดุ 12,900.00

เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

5,000.00

ค่าใช้สอย 5,000.00

เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

20,000.00

ค่าใช้สอย 20,000.00

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 100,000.00 40,337.05 (+) 53,237.05 งบประมาณไมเ่พียงพอต่อการ
เบกิจ่าย / เพื่อใหง้บประมาณ
เพียงพอต่อการเบกิจ่าย

แผนงานเคหะ
และชุมชน

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

เคหะและชุมชน

งบด าเนนิงาน

30,000.00 30,000.00 (+) 50,000.00 งบประมาณที่ต้ังไว้ไมเ่พียงพอ
ส าหรับค่าด าเนนิงาน / เพื่อให้
งบประมาณที่ต้ังไว้เพียงพอ
ส าหรับค่าด าเนนิงานใหเ้ปน็ไป
อย่างมปีระสิทธิภาพและต่อเนือ่ง

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

งานส่งเสริม
และสนบัสนนุ
ความเข้มแข็ง

ชุมชน

งบด าเนนิงาน รายจ่ายเกีย่วเนือ่ง
กบัการปฏบิติั

ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

โครงการ
ส่งเสริมการ

ประกอบอาชีพ
ให้กับประชาชน
*ปัญหาความ
ต้องการจาก
โครงการไทย
นิยมยัง่ยนื

984,360.00 251,500.00 (-) 231,500.00 เนือ่งจากพนกังานส่วนต าบล
โอนย้ายสามารถโอนลดได้

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

สังคมสงเคราะห์

งบบคุลากร เงินเดือนพนกังาน

5,000.00 5,000.00 (+) 10,000.00 งบประมาณที่ต้ังไว้ไมเ่พียงพอ
ส าหรับค่าด าเนนิงาน / เพื่อให้
งบประมาณที่ต้ังไว้เพียงพอ
ส าหรับค่าด าเนนิงานใหเ้ปน็ไป
อย่างมปีระสิทธิภาพและต่อเนือ่ง

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

งานส่งเสริม
และสนบัสนนุ
ความเข้มแข็ง

ชุมชน

งบด าเนนิงาน รายจ่ายเกีย่วเนือ่ง
กบัการปฏบิติั

ราชการที่ไมเ่ข้า
ลักษณะรายจ่าย

หมวดอืน่ๆ

7.โครงการ
สนบัสนนุ
ภมูปิญัญา
ท้องถิน่

984,360.00 256,500.00 (-) 251,500.00 เนือ่งจากพนกังานโอนย้าย
งบประมาณเหลือพอใหโ้อนได้

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

สังคมสงเคราะห์

งบบคุลากร เงินเดือนพนกังาน
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หมวดรายจา่ย งบประมาณ
อนุมตัิ

งบประมาณ
ก่อนโอน

(+/-) จ านวนเงินที่
โอน

งบประมาณ
หลงัโอน

เหตผุล/ค าชีแ้จง
การโอนงบประมาณรายจา่ย

แผนงาน งาน งบ ประเภทรายจา่ย โครงการ
/รายการ
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เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

100,000.00

งบกลาง 100,000.00

เงินเดือน 
(ฝ่ายการเมอืง)

50,000.00

งบกลาง 50,000.00

(ลงชือ่) ..................................................................... (ลงชือ่) ..................................................................... (ลงชือ่) ...............................................................
(...................................................................) (...................................................................) (.............................................................)

ต าแหนง่ .................................................................... ต าแหนง่ .................................................................... ต าแหนง่ ....................................................................

วันที.่...............เดือน...............................พ.ศ............... วันที.่...............เดือน...............................พ.ศ............... วันที.่...............เดือน...............................พ.ศ...............

เนือ่งจากมพีนกังานโอนย้าย
สามารถโอนลดได้

แผนงานสังคม
สงเคราะห์

งานบริหาร
ทั่วไปเกีย่วกบั

สังคมสงเคราะห์

งบบคุลากร เงินเดือนพนกังาน 984,360.00 231,500.00 (-) 131,500.00

มสีมาชิกลาออกบางส่วนสามารถ
โอนลดได้

แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง  เงินช่วยเหลือ
งบประมาณรายจ่าย
เฉพาะการประปา

20,000.00 100,000.00 (+) 150,000.00 งบประมาณที่ต้ังไวไ้ม่เพยีงพอส าหรับ
ค่าด าเนินงาน / เพือ่ใหง้บประมาณที่ต้ัง
ไวเ้พยีงพอส าหรับค่าด าเนินงานในการ
ใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภค

แผนงาน
บริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป งบบคุลากร เงินค่าตอบแทน
สมาชิกสภาองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิน่

2,577,600.00 453,600.00 (-) 403,600.00

20,000.00 0.00 (+) 100,000.00 งบประมาณที่ต้ังไวไ้ม่เพยีงพอส าหรับ
ค่าด าเนินงาน / เพือ่ใหง้บประมาณที่ต้ัง
ไวเ้พยีงพอส าหรับค่าด าเนินงานในการ
ใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภค

แผนงานงบกลาง งบกลาง งบกลาง  เงินช่วยเหลือ
งบประมาณรายจ่าย
เฉพาะการประปา

1.หวัหนา้หนว่ยงาน................................................................................  เจ้าของงบประมาณที่ขอโอนเพิ่ม
(ใส่เหตุผลความจ าเปน็ที่ขอโอนเพิ่ม) ...........................................................................................................................  ตามระเบยีบ.........................................................ข้อ........................................................
............
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(ลงชือ่) .....................................................................
(...................................................................)

ต าแหนง่ ....................................................................
วันที.่...............เดือน...............................พ.ศ...............

4. การอนมุติั

4.1  ผู้บริหารท้องถิน่
ความเหน็ ...............................................................................

.............................................................................................

.............................................................................................

(ลงชือ่) .....................................................................
(...................................................................)

ต าแหนง่ ....................................................................
วันที.่...............เดือน...............................พ.ศ...............

2.หวัหนา้หนว่ยงานคลัง
ความเหน็ ...............................................................................

.............................................................................................

(ลงชือ่) .....................................................................
(...................................................................)

ต าแหนง่ ....................................................................
วันที.่...............เดือน...............................พ.ศ...............

3.เจ้าหนา้ที่งบประมาณ
ความเหน็ ...............................................................................

.............................................................................................

หรือผู้มอี านาจได้อนมุติัแล้ววันที่ ...........................................เดือน .....................................................พ.ศ. .......................

ตามหนงัสือ ................................................................................ (ถ้าม)ี

4.2   สภาท้องถิน่ มมีติอนมุติัในการประชุม สมยั............... คร้ังที่ ............... เมือ่วันที่ .................... เดือน ................................ พ.ศ. .............
หรือผู้มอี านาจได้อนมุติัแล้ววันที่ ...........................................เดือน .....................................................พ.ศ. .......................

ตามหนงัสือ ................................................................................ (ถ้าม)ี


